Inhouse-Inbetriebnahme von Werkzeugmaschinen

Unsere Mandantin ist Herstellerin von Werkzeugmaschinen im Bereich der spanlosen Bear-
beitung von Prazisionskomponenten im Grossraum Bern. Sie ist ein bestens etabliertes,
weltweit tatiges und bekanntes Unternehmen. Mit rund 700 Mitarbeitenden ist sie Teil
einer internationalen Gruppe. lhre Fertigungs- und Montageprozesse bewegen sich auf
einem Top-Niveau der Lean Production. In ihrem Auftrag suchen wir einen Nachfolger fir
die Position

Abteilungsleiter Elektr. Inbetriebnahme

Fihrungsaufgabe in der Maschinen-Montage

Sie fuhren die Abteilung Elektrische Inbetriebnahme mit rund 20 Mitarbeitenden und sind
fur die Inbetriebnahme und die CE-Konformitat der gesamten Steuerungstechnik inklusive
ihrer Dokumentation verantwortlich. |hre Tatigkeiten liegen schwergewichtig im Bereich
eines  hochentwickelten  Fliessmontage-Verfahrens zwischen dem vorgelagerten
mechanischen Aufbau und den nachgelagerten finalen Bearbeitungstests lhrer
Werkzeugmaschinen. Ausserdem betreuen Sie eine konventionelle Inbetriebnahme von
Systemen an fixen Standpldtzen. Hinzu kommen entsprechende Tatigkeiten im
Prototypenbau, in der Nachristung eigener Betriebsmittel des Application Engineerings
und im Upgrade bestehender Kunden-Maschinen. Teil Ihrer Arbeit ist dariber hinaus die
Ausbildung von lernenden Automatikern und Automatikmonteuren. Eine mehrmonatige
EinfGhrung durch den bisherigen Stelleninhaber ist gesichert

Sie verfigen Uber eine Grundausbildung als Automatiker, Elektromechaniker oder
Elektroniker, idealerweise mit Weiterbildung auf Stufe HF oder FH. Sie sind erfahren in der
Inbetriebnahme von elektromechanischen Systemen, vorzugsweise im Maschinen- oder
Anlagenbau. Sie haben gute Kenntnisse der CE-Normen und der Steuerungstechnik,
vorzugsweise mit Fanuc-Steuerungen. Idealerweise haben Sie bereits Fihrungserfahrung
gesammelt und sind auch als Ausbildner qualifiziert. Eine Fihrungsaufgabe entspricht
lhrem Naturell und Ihrer Passion. lhre Arbeitsweise ist zielgerichtet, strukturiert und
methodisch. Initiative, Engagement, Belastbarkeit und Tatkraft zeichnen sie aus. Sie fihren
authentisch, bodenstandig und klar. Eine volle Prasenz vor Ort und sehr gute
Deutschkenntnisse sind Bedingung. Englischkenntnisse auf zumindest mittlerem Niveau
sind erwinscht.

Ist unser Profil auch Ihr Profil? Dann erwartet Sie eine Herausforderung in einem
topsoliden und weltbekannten Unternehmen. Gerne erwarten wir lhre Bewerbung an
chug@atefos.ch. Flr Vorabklarungen steht lhnen Dr. Carl Hug gerne zur Verfigung. Ref.
7164
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Weitere Stellen finden Sie unter www.atefos.ch



